
Statuten/huishoudelijk reglement 


NAAM, ZETEL EN DUUR 

Artikel 1 

1. 	De vereniging draag de naam Nederlandse Vereniging voor Endocrino­
logie. 

2. Zij heeft haar zetel in Utrecht. 

Artikel 2 

De vereniging is opgericht op tien mei negentienhonderd zevenenveertig en 
duurt voor onbepaalde tijd voort. 

DOEL 

Artikel 3 

1. 	De vereniging heeft ten doel: het bevorderen van de studie der 
endocrinologie en haar toepassingen. 

2. De vereniging tracht een en ander te bereiken door: 
a. Het houden van vergaderingen, het doen houden van voordrachten en 

het organiseren van congressen en in het algemeen het bevorderen 
van de uitwisseling van ervaringen door leden. 

b. Het samenwerken met gelijkgerichte instellingen in binnen- en 
buitenland. 

c. Andere aan het doel bevorderlijke wettige middelen. 

MIDDELEN 

Artikel 4 

1. De middelen van de vereniging bestaan uit: a. contributie van de leden; 
b. schenkingen, legaten en erfstellingen; c. donaties aan begunstigers; 
d. subsidies; e. alle andere baten en inkomsten. 

2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van 
boedelbeschrijving. 

LEDEN 

Artikel 5 

I. De vereniging kent leden en ereleden. 
2. Leden der vereniging kunnen zijn alle natuurt personen of 
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rechtspersonen, van wie kan worden verwacht, dat zij belangstelling 
hebben voor het doel van de vereniging en aan de verwezenlijking 
daarvan naar vermogen willen meewerken. 

3. Ereleden worden op voorstel van het bestuur door de algemene vergadering 
benoemd. Ereliden hebben alle rechten van een gewoon lid. 

4. 	Waar in het vervolg wordt gesproken over leden, wordt hier mede onder 
verstaan ereleden, tenzij anders wordt bepaald. 

5. Aanmelding voor het lidmaatschap geschiedt schriftelijk bij de secretaris. 
Het bestuur beslist binnen drie maanden na aanmelding over de toelating. 

6. Bij afwijzing heeft de belanghebbende recht van beroep bij de algemene 
vergadering, schriftelijk in te stellen binnen één maand nadat het 
betreffende besluit - onder verwijzing naar zijn recht van beroep - te 
zijner kennis is gebracht. In de eerstvolgende algemene vergadering 
wordt hieromtrent uitspraak gedaan. 

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP 

Artikel 6 

I. Het lidmaatschap der vereniging wordt beëindigd door: a. het overlijden 
van het lid; b. door opzegging van het lid; c. door opzegging namens de 
vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid heeft opgehouden aan 
de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld te voldoen, 
wanneer het lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, 
alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan 
worden het lidmaatschap te laten voortduren; d. door ontzetting. Deze 
kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de 
statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt of de vereniging 
op onredelijke wijze benadeelt. 

2. Opzegging door een lid dient schriftelijk te geschieden bij de secretaris 
tegen het einde van een verenigingsjaar met een opzegtermijn van vier 
weken. Een lid kan echter zijn lidmaatschap onmiddellijk beëindigen 
indien redelijkerwijs niet van hem gevergd kan worden het lidmaatschap 
te laten voortduren. 

3. Opzegging namens de vereniging, alsook ontzetting, geschiedt door het 
bestuur, dat een lid ten spoedigste met opgave van redenen schriftelijk 
in kennis stelt van het betreffende besluit onder vermelding van de 
datum waartegen is opgezegd of ontzet. Het lid heeft gedurende één 
maand na de ontvangst van de kennisgeving recht van beroep op de 
algemene vergadering; dit recht van beroep moet in de kennisgeving 
worden vermeld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep 
moet in de kennisgeving worden vermeld. Gedurende de beroepstermijn 
en hangende het beroep is het lid geschorst. 

4. Het bestuur is bevoegd een lid te allen tijde te schorsen, indien gronden 
tot opzegging of ontzetting aanwezig zijn. Een schorsing die niet binnen 
drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot opzegging of ontzetting 
endigt door het verloop van die termijn. 

CONTRIBUTIE 

Artikel 7 

1. 	De leden zijn verplicht jaarlijks een door de algemene vergadering vast 
te stellen contributie te betalen. 

2. Ereleden en de ere-voorzitter zijn vrijgesteld van contributie. 
3. Een lid kan niet door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid 

van een besluit tot contributieverhoging te zijnen opzichte uitsluiten. 

BESTUUR 

Artikel 8 

I. 	De vereniging wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit zeven 
bestuursleden of zoveel meer als de algemene vergadering zal bepalen, 
waaronder een voorzitter, een secretaris, een penningmeester en een 
vertegenwoordiger van elk der afdelingen, die op grond van de artikelen 
18 tot en met 23 eventueel zullen worden opgericht. 

2. 	De bestuursleden met uitzondering van de vertegenwoordigers der 
afdeling worden door de algemene vergadering uit de leden benoemd. 
De vertegenwoordigers der afdelingen worden benoemd op de wijze en 
voor de tijd bepaald in het desbetreffende afdelingsreglement. 

3. 	Voor de benoeming van bestuursleden kunnen door het bestuur of tien 
leden kandidaten worden gesteld. 

4. Indien het bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal bestuursleden 
bestaat, behoudt het niettemin zijn bevoegdheden, onverminderd de 
verplichting van het bestuur om in de vacature te doen voorzien. 

5. 	De benoeming van een bestuurslid geschiedt voor een tijdvak van vijf 
jaar. Een aftredend bestuurslid is terstond hernoem baar. 

6. Telkenjare treedt tenminste één bestuurslid af volgens 	een door het 
bestuur op te maken rooster. Bij een tussentijdse vacature neemt het 
nieuwe bestuurslid op het rooster de plaats in van degene die hij opvolgt. 

7. 	De algemene vergadering is bevoegd op het voorstel van het bestuur een 
erevoorzitter te benoemen. De erevoorzitter heeft alle rechten van een lid 
van de vereniging en is bovendien gerechtigd alle bestuursvergaderingen 
bij te wonen; hij heeft een adviserende stem. 

8. 	Het bestuur is na goedkeuring van de algemene vergadering bevoegd 
personen aan te stellen tot het onder zijn verantwoording verrichten van 
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bepaalde werkzaamheden ten behoeve van de vereniging en deze personen 
te ontslaan. Het bestuur is gerechtigd zodanige personen een bezoldiging 
toe te kennen, in welk geval het een instructie voor hem vaststelt. 

EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP, SCHORSING 

Artikel 9 

I. Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan 
te allen tijde door de algemene vergadering worden geschorst ofontslagen. 
Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een 
besluit tot ontslag eindigt door het verloop van die termijn. 

2. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 	a. door het eindigen van het 
lidmaatschap van de vereniging; b. door bedanken; c. door periodiek 
aftreden. 

3. Het bestuurslidmaatschap van een vertegenwoordiger van een afdeling 
eindigt op de wijze als bepaald in het afdelingsreglement. 

DAGELIJKS BESTUUR 

Artikel la 
I. De voorzitter, de secretaris en de penningmeester vormen tezamen het 

dagelijks bestuur. 
2. Het bestuur is verplicht een plaatsvervanger vo?r de voorzitter en de 

secretaris aan te wijzen. 

BESTUURSBEVOEGDHEID EN VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 11 

1. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van alle overeenkomsten, gene 
uitgezonderd. 

2. De vereniging wordt in en buiten rechtens vertegenwoordigd door het 
bestuur of door de voorzitter tezamen met de secretaris of de penning­
meester dan wel hun onderscheidene plaatsvervangers. 

JAARVERSLAG EN REKENING EN VERANTWOORDING 

Artikel 12 

1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging 
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten 
en verplichtingen kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur brengt in een algemene vergadering - de jaarvergadering ­
te houden binnen zes maanden na afloop van een verenigingsjaar, 
behoudens verlenging van deze termijn door de algemene vergadering 
zijn verslag uit over dit verenigingsjaar en doet. onder overlegging van 
een balans en een staat van baten en lasten. rekening en verantwoording 
over zijn in dat jaar gevoerd bestuur. 

3. De algemene vergadering benoemtjaarIijks uit de leden een commissie 
van tenminste twee personen, die geen deel mogen uitmaken van het 
bestuur. De commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van 
het bestuur en brengt aan de algemene vergadering verslag van haar 
bevindingen uit. 

4. De opdracht van 	de commissie kan te allen tijde door de algemene 
vergadering worden herroepen. mits gelijktijdig een andere commissie 
wordt benoemd. 

5. Goedkeuring 	van de rekening en verantwoording door de algemene 
vergadering strekt tot décharge van het bestuur. 

6. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2 tien jaar 
te bewaren. 

ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 13 

1. 	Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen. wanneer het dit 
wenselijk oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet of de statuten 
verplicht is. 

2. De leden worden tenminste drie weken van te voren schriftelijk onder 
opgave van de agenda ter vergadering geroepen. 

3. Voorts 	is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste tien 
stemgerechtigde leden verplicht tot het bijeenroepen van een algemene 
vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan 
het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen 
de verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het 
bestuur de algemene vergadering bijeenroept of bij advertentie in 
tenminste één landelijk dagblad. 

4. In de vergadering bedoeld in artikel 12 lid 2 komen mede aan de orde: 
a. de voorziening in vacatures; b. de benoemin~ van de leden van de in 
artikel 12 lid 3 genoemde commissie; c. de vaststelling van de jaarlijkse 
contributie. 

Artikel 14 

Alle leden. die niet geschorst zijn, hebben toegang tot de algemene 
vergadering en hebben daarin ieder één stem. 
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Artikel 15 

Van een vergadering worden door de secretaris of een ander door de 
voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gehouden, die in dezelfde 
vergadering dan wel in een volgende algemene vergadering worden 
vastgesteld. 

Artikel 16 

I. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de 
vereniging of zijn plaatsvervanger. Bij beider ontstentenis of belet treedt 
één der andere bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter 
op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan 
voorziet de vergadering daarin zelve. 

2. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat 
door de vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt 
voor de inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over 
een niet schriftelijk vastgelegd voorsteld. 

3. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid 
bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe 
stemming plaats, wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de 
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 
vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

WETENSCHAPPELIJKE VERGADERINGEN 

Artikel 17 

Er zijn gewone en buitengewone wetenschappelijke vergaderingen. Deze 
zijn toegankelijk voor leden en niet-leden van de vereniging. In de gewone 
wetenschappelijke vergaderingen kunnen leden en niet-leden die zich 
hiertoe bij het bestuur aanmelden een voordracht houden. Men verplicht 
zich hierbij tot het publiceren van de voordracht in de vorm van een 
samenvatting, als in art. 25 is aangegeven. Ook buitengewone weten­
schappelijke vergaderingen kunnen worden georganiseerd waarbij het 
bestuur de sprekers uitnodigt tot het houden van een voordracht. Voor de 
publicatie hiervan bestaan geen vaste regels. 

AFDELINGEN 

Artikel 18 

Het bestuur is bevoegd afdelingen in te stellen, die tot taak hebben zich te 
wijden aan de doelstellingen der vereniging op een of meer bijzondere 

terreinen. Bij het instellen van een afdeling benoemt het bestuur een 
voorlopig sectiebestuur. 

Artikel 19 

Gewone leden van een afdeling zijn leden der vereniging die zich als 
zodanig bij de secretaris van de afdeling aanmelden. 

Artikel 20 

De leden van de afdeling stellen een afdelingsreglement op, waarin het 
werkprogramma en de organisatie van de afdeling worden omschreven. 
Een afdelingsreglement mag geen bepalingen bevatten in strijd met de 
statuten der vereniging. In een afdelingsreglement kan worden bepaald dat 
niet-leden van de vereniging als buitengewoon lid tot de afdeling kunnen 
toetreden. Rechten en verplichtingen van gewone en buitengewone leden 
van een afdeling dienen in het reglement te worden omschreven. Dit 
afdelingsreglement wordt ter goedkeuring aan het Bestuur van de vereniging 
voorgelegd. In geval tussen het bestuur van de vereniging en de afdeling 
over de inhoud van dit reglement geen overeenstemming kan worden 
bereikt, beslist een algemene vergadering. Bij wijzigingen in het afdelings­
reglement geldt een analoge procedure. 

Artikel 21 

Een afdeling kiest uit haar midden een afdelingsbestuur. Tenminste de 
helft van het aantal afdelingsbestuursleden moet gewoon lid van de 
vereniging zijn. Het afdelingsbestuur vertegenwoordigt de afdeling in en 
buiten rechte. Iedere afdeling wijst een lid van het afdelingsbestuur, tevens 
lid van de vereniging, aan als haar vertegenwoordiger in het bestuur van 
de vereniging. 

Artikel 22 

De secretaris van de afdeling houdt het verenigingsbestuur op de hoogte 
van de gang van zaken in de afdeling. Uiterlijk vier weken voor de 
jaarvergadering brengt hij verslag uit aan het bestuur van de vereniging 
van de werkzaamheden van de afdeling gedurende het afgelopen jaar. 

Artikel 23 

Het bestuur van de afdeling zendt jaarlijks uiterlijk vier weken voor de 
jaarvergadering aan het bestuur der vereniging een begroting van inkomsten 
en uitgaven der afdeling voor het komende jaar. De goedkeuring van de 
begroting van een afdeling door het bestuur van de vereniging machtigt de 
penningmeester van die afdeling tot het doen van uitgaven en het aangaan 
van verbintenissen binnen de grenzen van de begroting. De penningmeester 
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van een afdeling legt jaarlijks vier weken voor de jaarvergadering rekening 
en verantwoording af van het financieel beheer in het afgelopen jaar aan de 
penningmeester van de vereniging. Ter bestrijding van de onkosten van een 
afdeling wordt jaarlijks een bijdrage van de afdelingsleden geheven. Deze 
contributie wordt vastgesteld door de ledenvergadering van de afdeling op 
voorstel van het afdelingsbestuur. De inning van de afdelingsbijdrage vindt 
plaats door de penningmeester der vereniging. Aan het einde van het 
verenigingsjaar stelt deze de ontvangsten gedeeltelijk ter beschikking van 
de penningmeester van de afdeling. Teneinde de afdeling direct bij aanvang 
der werkzaamheden van geldmiddelen te voorzien verstrekt het 
verenigingsbestuur een bijdrage ineens aan het afdelingsbestuur. Aan de 
afdeling kan in buitengewone gevallen een subsidie verleend worden door 
het verenigingsbestuur voor het bestrijden van onkosten als gevolg van 
bijzondere manifestaties georganiseerd door de afdeling. Bij opheffing van 
een afdeling vervallen de aanwezige geldmiddelen aan de vereniging. 

COMMISSIES 

Artikel 24 

Het bestuur van de vereniging is bevoegd commissies in te stellen, de leden 
van deze commissie te benoemen en bevoegdheden van deze commissie te 
regelen. 

TIJDSCHRIFT 

Artikel 25 

De vereniging heeft geen eigen tijdschrift. Het beheert samen met de 
verenigingen van endocrinologen uit een aantal andere landen de Acta 
Endocrinologica*. Elk land is hierin vertegenwoordigd door een redacteur. 
Deze wordt door het Bestuur van de vereniging benoemd, na goedkeuring 
van de algemene vergadering, voor de duur van vijf jaren. De wenselijkheid 
van het publiceren van verslagen van wetenschappelijke vergaderingen, en 
de wijze waarop, wordt door het bestuur bepaald. 

BESLUITVORMING 

Artikel 26 

1. 	Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle 
besluiten van de organen van de vereniging genomen met volstrekte 

*Acta Endocrinologica heeft een naamswijziging ondergaan en heet nu European JournaI of 
Endocrinology. 

meerderheid der uitgebrachte stemmen. Indien bij een verkiezing van 
personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen, heeft een 
tweede stemming plaats tussen de twee personen die het meeste aantal 
hebben behaald. 

2. Over personen wordt schriftelijk, over zaken wordt mondeling gestemd, 
tenzij de voorzitter anders beslist. Blanco en niet juist uitgebrachte 
stemmen tellen niet mee. Bij staking van stemmen over personen wordt 
een tweede keer gestemd. Staken de stemmen wederom dan beslist het 
lot. Bij staking van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn 
verworpen. 

WIJZIGINGEN VAN DE STATUTEN EN ONTBINDING VAN DE 
VERENIGING 

Artikel 27 

I. 	Besluiten tot wlJzlgmg van deze statuten of tot ontbinding van de 
vereniging kunnen slechts worden genomen met tenminste twee derde 
der geldig uitgebrachte stemmen in een algemene vergadering, waarin 
tenminste drie vierde van het aantal leden aanwezig en/of 
vertegenwoordigd is. 

2. Is in deze algemene vergadering het voorgeschreven aantal leden niet 
aanwezig en/of vertegenwoordigd, dan kan in een volgende vergadering, 
welke tussen twee en vier weken na die eerste vergadering moet worden 
gehouden, ongeacht het aantal aanwezige leden, met tenminste twee 
derde der geldig uitgebrachte stemmen een besluit hierover worden 
genomen. 

3. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van 
een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf 
dagen vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de 
voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte 
plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop 
de vergadering wordt gehouden. Hiervan wordt melding gemaakt op de 
agenda. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking nadat hiervan een notariële 
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid 
bevoegd onder overlegging van een uittreksel van de notulen van de 
vergadering. 

Artikel 28 

I. Bij ontbinding van de vereniging is het bestuur belast met de vereffening. 
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel 
mogelijk van kracht. 
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2. Een eventueel batig saldo zal toevallen aan de leden, tenzij bij het besluit 
tot ontbinding aan dit saldo een andere bestemming wordt gegeven. 

VERENIGINGSJAAR 

Artikel 29 

Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar. 

REGLEMENTEN 

Artikel 30 

1. De algemene vergadering kan op voorstel van het bestuur reglementen 
vaststellen, die niet in strijd mogen zijn met de wet noch met de statuten. 

2. Besluiten tot het vaststellen 	of wijzigen van een reglement kunnen 
slechts worden genomen in een algemene vergadering met een 
meerderheid van tenminste twee derde der geldig uitgebrachte stemmen. 

INSCHRIJVING IN HET VERENIGINGSREGISTER 

Artikel 31 

1. De bestuurders zijn verplicht de vereniging te doen inschrijven in het 
verenigingsregister, gehouden door de Kamer van Koophandel en 
Fabrieken, binnen welker gebied de vereniging haar zetel heeft een 
authentiek afschrift van de akte, dan wel een authentiek uittreksel van 
de akte bevattende de statuten, ten kantore van dat register neer te 
leggen. 

2. De bestuurders dragen 	zorg dat in bedoeld register steeds worden 
ingeschreven de naam, de voornamen en woonplaats van alle 
bestuursleden, die de vereniging in en buiten rechte kunnen vertegen­
woordigen. 

SLOTBEPALING 

Artikel 32 

Aan de algemene vergadering komen alle bevoegdheden toe, die niet door 
de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen. 

De statuten zijn vastgesteld bij notariële akte d.d. 6 juni 1977 bij Mr. H.M. 
Krans, notaris te 's-Gravenhage. 
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